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34. Emege Saygl
Térenimiz yapildi
Uyelerimizle bulusma ve
bilgilendirme
toplantilari

Etkinliklerde bulustuk

Is Bankasi, Atattrk'an
verdigi sermayeyle kuruldu
Atakody lokalimiz agildi
Bankamizin Ozel Sadlik
Kuruluglarinda

Tedavi Amacgli Yatiglara
illiskin Duyurusu
Anlasma Yaptigimiz
Huzurevleri

Anlasma Yaptigimiz
Turizm Sirketleri
Bulmaca
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Yil: 2018 Sayi: 84

is Bankasi Emeklileri Dernegince
yayimlanir. Dernek Gyelerine
Ucretsiz gonderilir.

Ramazan Gurin

Ramazan Glrin

Kudret Doruk
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Cok Kiymetli Uyelerimiz,

ernegimizin kurulusunun 55. yilini kutladigimiz
bu yil, sizlerle birlikte olmak, bizleri fazlasiyla
duygulandiriyor ve gururlandiriyor.

is Bankas! kuruldugu zaman, Ulu Onder Atatlrk demistir ki;

- Ben Mahmut Celal Bey'e, bir avug kagit verdim. O
memlekete bir banka hediye etti” Bu hediye hakikaten
muazzamdir.

Bugun geldigimiz nokta, Ulu Onder'in bizlere emanet ettigi
ve zamaninda ¢ahlsarak katkida bulundugumuz, simdi

de emekliler olarak disaridan destegimizi sirdirmeye
calistigimiz Bankamiz etrafindaki birlik ve beraberligimizin
saglanabilmesi amaciyla, is Bankasi Emeklileri Dernegi
(ISEMDER) ¢atisi altindaki dayanismamiz hakikaten énem
arz etmektedir. Yonetim olarak emeklilerimizi birlestirici
yapimizin devam ettirilmesi adina her tarld adim
atilmaktadir.

Dernek olarak 2 yildir strdarddgumuz “Uyelerimizle
Bulusma” toplantilarinda vermis oldugumuz bilgiler, buna
karsilik Gyelerimizden aldigimiz olumlu tepkiler mutluluk
vericidir. Bu nedenle; bu toplantilari Snemsiyor ve devam
ettirme niyetinde oldugumuzun da bilinmesini vurgulamak
istiyoruz. Bu toplantilarin diger bir 6nemi de; ¢alisma
hayatimizda birlikte gérev yapmis oldugumuz ve goérisme
firsati bulomadigimiz arkadaslarimizla bir araya gelme
firsatinin saglanmasidir.

Bu duygulari bizlere yasatan ve bizleri bir arada tutabilen
Bankamiza ne kadar tesekkr etsek azdir. Ancak “Bir is
Bankali is Bankaliyim” diyebilmektedir. Diger bankalardan
emekli olanlardan bu tdr sézleri duymaniz mdmkuan degildir.

is Bankasi'nda ¢alismak herkese nasip olmaz. Seksen
milyonluk Ulke nufusu iginde elli bin kisi olarak ndfusun
binde birini bile bulmayan bu ytce kurumun ¢alisanlari
olmamiz, ne kadar sansli kisiler oldugumuzun bir
gostergesidir. Calistigimiz ddnemde unvanimiz ne olursa
olsun hepimizin Bankamiza verdigi emek yadsinamaz.

Bu nedenle; galismalarimizin kigugd bayugu, azi gogu gibi
bir karsilastirma yapiimasinin dogru olmadi@i kanisindayiz.
Onemli olan is Bankasi'nda ¢alisarak emekli olmamizdir.
Bunun igindir ki; nerede olursa olsun is Bankast lafini
duymamiz kulak kabartmamiza yetmektedir. Her nerede
olursak is Bankasi amblemini gézlerimiz arar ve onu
gdérmek bizleri duygulandirmaya yeter. Gunku biz is
Bankalyiz.

iste bu nedenle biz hep, Yasasin is Bankasi, Yasasin is
Bankalilar demekten kendimizi alamiyoruz.

Siz degerli Uyelerimize her seyin génlinuzce oldugu nice
guzel gunler diler, sevgi ve saygilarimizi sunariz.

Ramazan Glirilin
is Bankasi Emeklileri Dernegi
Yénetim Kurulu adina
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34.

Emege
Sayg!l
Torenimiz
yapildi
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ernedimizin geleneksel etkinligi olan
D Emegde Saygi Torenlerinin 34.s0,

11 Agustos 2018 Cumartesi gund Bankamizin
Bayramoglu'ndaki Yelkenkaya Dinlenme Tesisi'nde
gergeklestirildi. Térene Dernekte 20 yilini dolduran

emeklilerimiz ile Bankamizdaki en geng ¢calisanlari
temsilen 10 is Bankal katild.

Davet edilen Uyelerimizden 117'sinin katildigi etkinlik,
Dernegimizin Genel Merkezi'ndeki bulusmayla
basladi. Dernek Lokalimizde verilen 6gle yemegdinin
ardindan Uyelerimiz ve beraberindeki yakinlari
otobuslerle Yelkenkaya'ya ulastirildi. Saat 16.00°'da
gerceklestirilen toplu fotograf ¢ekiminin ardindan
havuz basindaki kokteyle gegildi. Bankamiz ve
Munzam Sandik Vakfimiz Yonetim Kurulu Bagkani
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ve Uyeleri, Bankamiz Genel MUdir(, BASISEN Genel
Baskani ile yoneticileri, Bankamizin ve Vakiflarimizin
Ust duzey yoneticilerinin de konuk olarak katildigi
kokteylden sonra plaket dagitim téreni yapildi.

Genel Merkez Yonetim Kurulu Uyesi Dilek Erbir'in
sunuculugunu Ustlendigi térende sirasiyla
Derne@imizin Genel Baskani Ramazan GUrdn,
Bankamiz ve Munzam Sandik Vakfimiz Yénetim Kurullari
Baskani H. Ersin Ozince, Bankamiz Genel Mudird Adnan
Balli ve BASISEN Genel Bagkani Metin Tiryakioglu birer
konusma yaptilar.

Plaket takdiminin ardindan dlzenlenen canli muzik
esligindeki aksam yemegi, gecenin gec¢ saatlerine
kadar strdu.
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ankamizin Sayin Yénetim Kurulu Baskani, Sayin

Genel MUdUry, Sendikamizin Sayin Genel

Baskani, Bankamizin Sayin Yonetim Kurulu Uyeleri,
Bankamizin Sayin Genel MUdur Yardimcilari, Sendikamizin
Sayin Genel Sekreteri, istiraklerimizin Sayin Genel
Mudurleri, Bankamizin ve istiraklerimizin Sayin Yoneticileri,
Bankamizda yeni ise baslayan geng is Bankalilar, degerli
konuklar ve tabii ki bugtn 6dul almaya
hak kazanan ¢ok deg@erli Gyelerimiz,
calisani ve emeklisi ile kutladigimiz 34.
Emege Saygi Téreni'ne hos geldiniz.
Sizleri sahsim, Genel Merkez ile Sube
Yénetim ve Denetleme Kurullar adina
sevgi ve sayglyla selamlarim.

Ulu Onder Atatark ve silah
arkadaslaryla, ebediyete intikal etmis
tim is Bankalilari saygiyla anryorum.
Ruhlari sad olsun.

candan

Emege Saygi Térenine bu sene 300
kisi davet edilmis, ancak bugtn bazi
nedenlerden dolayi katilan sayisi 117 kisi
olmustur. Davet edilen tim Uyelerimizin
bu duyguyu yasamasini arzu ederdik.

Sevgili is Bankalilar,

Emeklisine gesitliimké&nlar saglayan ve deger veren
Bankamizdan basgka bir kurum olmadigini her ortamda
ifade etmeye calisiyorum. Bu imké&nlarin basinda saglik
yardimlari gelmektedir. Bizlere bu yaslarda en ¢ok l6zim

“Bankamizin
2018 Haziran
sonu itibariyle
elde ettigi

sonuc¢lardan
dolayiemegi
gecen herkesi

kutlarim.”

olan sagliktir. Bankamizin emeklilerine verdigi saglik
yardimi imkdanlari kimse tarafindan inkar edilemez.

Son olarak yatarak tedavi konusunun kapsaminin
genisletiimesi ve Medline ile yapilan anlasmalar
sevindiricidir. Bugun ortalama emekli basina disen saglik
gideri yaklasik 15 bin TL civarindadir. Ayrica kamp ve spor
alanlari, dernek ve lokal binalari emekliler olarak bizlere
saglanan gesitli imkanlardir.

Emege Saygi Térenlerinin yapilmasi i¢in bu tesisi tahsis
ederek destegdini esirgemeyen Bankamiz yénetiminin
Avrupa yakasinda Atakdy Lokalimizin binasini dernegimize
tahsis ederek Avrupa yakasinda mukim Gyelerimize
lokal kazandirmamiz konusunda saglamis oldugu katki
yadsinamaz. Bankamiz ydnetimine ne kadar tesekkur
etsek azdrr.

is Bankasi Emeklileri Dernegi olarak her zaman
Bankamiz yénetiminin yaninda olduk, olmaya da devam
edecegiz. Bu firsatla Bankamizin kurulusunun 94. yili ile
dernegimizin kurulusunun 55. yilinin camiamiza hayirli
olmasini dilerim.

Sevgili is Bankalilar,

Secimlerde biliyorsunuz devlet tarafindan her iki
bayramda 1.000'er Turk Lirasi ikramiye veriimesi gindeme
getirilmis, Emekli Sandigimiz tarafindan da Ramazan
Bayrami'nda 1.000 Turk Lirasi ikramiyeler emeklilerimize, dul
ve yetimlerimize ddenmistir. Cikarilan kanunda bu 1.000
TUrk Lirasi ikramiyenin édenip Sandigimiz
tarafindan Hazine'den talep edilmesi
gundeme getiriimis olmasina ragmen,
Hazine tarafindan Sandigimiza maalesef
Ramazan ayinda édenen ikramiye geri
6denmemistir. Bu, devletin esitlik ilkesine
aykirr oldugu gibi, devletin emeklisine
verdigi 6nemi de gdstermektedir. Sonucu
bizler i¢in insallah iyi olur ama bu konuda
yapllan séylemler ve yazilanlar da
hakikaten GzGcadur.

Sevgili is Bankalilar,

Bankamizin 2018 Haziran sonu
itibariyle elde ettigi sonuclardan dolayi
emegdi gegen herkesi candan kutlarim.
Bizler elde edilen sonuglardan gurur
duyarken, birileri Bankamizi mahkemeye vermekten
geri kalmamuslar, daha daiileri giderek Ulu Onder
AtatUrk'dn kurdugu bu yldce kurumu vergi kagirmakla bile
suglamiglardir. Bankamizla ilgili 4 yildir tek bir olumlu yazi
ve gorsel paylagsmayanlarin vicdanlar umarim rahattir.

Bu kisilerin bir guin darbecilere sdylenen sézlerin web
sitemizden kaldiriimasini isteyerek, bazen de Bankamiz
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éndnde godsteri yapan bir partinin yayin organinda
Bankamizi karalamak adina yazilar yazarak kargimiza
ciktiklarini gérmekteyiz.

Son gunlerde Bankamizla ilgili bazi provokatérier
harekete gegerek polemik yaratacak yazilar yazmaktadir.
Bu tUr yazilara itibar edilmemesi gerektigini 6zellikle
vurgulamak isterim.

Sorun bizleri kurduklar tuzagin igine ¢gekerek olaylari
bUylUtmek ve daha sonrasinda ¢esitli oyunlar ile isi daha
da ileriye goturmektir. Onemli olan bizlerin bu tuzaga
dusmemesidir.

Bankamiz, sandiklarimiz, sosyal yardimlarimiz
konusunda higbir sorun olmayip, bugun itibariyle gelinen
noktada herkes musterih olmalidir.

Sevgili is Bankalilar,

Munzam Sandigimizin yapisini bilmeden, bilan¢o
ve gelir gider tablosunu incelemeden zamlarla ilgili
yapilan yorumlari hayretle karsilamamak mUdmkan
degildir. Gelirle giderini dengeleyerek elindeki kiymetleri
korumak suretiyle her yil emekli maaslarina zam yapan
bir sandigin surdurulebilir olmasi refahimiz agisindan ¢ok
onemlidir. Verilen zamlari yeterli bulmayan bazi emekli
arkadaslarimizin % 15 + 15, % 20 ve Uzerinde bir oranda
zamlari neye gore talep ettiklerini anlamak mumkuan
degildir. Boyle bir zam verilebilmesi gelirinizin Gzerinde
bir gider demektir ki; bu talebi karsilamak igin sandigin
faiz, kira veya temettl gelirinden vazgegmesi anlamina
gelmektedir.

Emekli olunmasinin Uzerinden ortalama 2 veya 3 il
gectikten sonra Munzam Sandiktan karsiliksiz maas
alindigini bilmeyen herkesin dncelikle bdyle bir sandiga
sahip olduklarrigin tesekklr etmeleri gerekirken; ahkam
kesmelerinin arkasinda yatan sebepleri de iyi bilmekteyiz.
Bugun refah dUzeyimiz tlke emeklilerinin Ustinde ise
bunu Munzam Sandigimiza borglu oldugumuzu iyi bilmek
durumundayiz.

Sosyal medyada yazdidim yazilar ve Gyelerle bulusma
toplantilarinda vurguladigim gibi bu kisilerin pesine
takilan Sevgili is Bankalilar, bunlarin niyeti sizin hakkinizi
falan savunmak olmayip, sizleri bu iglere alet ederek
Munzam Sandigimiz elindeki Bankamiz hisselerini
birilerine peskes cekmekten baska gayelerinin olmadigini
iyi bilmeniz gerekmektedir.

Sevgili is Bankalilar,

Sdzlerimi burada bitirirken, ddule hak kazanan tim
Uyelerimizi tebrik eder, sizlere huzur, mutluluk ve saglik
icinde nice guizel gunler diler, sevgi ve saygilar sunarim.
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ayin Genel MUdurimuz, Sendikamizin,

Dernegdimizin Sayin Baskanlari, Sevgili is

Bankalilar, de@erli hanimefendiler, beyefendiler,
hepinizi sayglyla, sevgiyle selamliyorum.

Sayin Dernek Bagkanimiz hayatimizin olumsuz
bazi yénlerine de dedindi. O kadar ¢ok olumsuzluk
var ki. Takdir edersiniz bugtn ben dahil cogumuz,
epeyce yas almis kisileriz... Dinyada da Ulkemizde de
dusunduklerimizden ¢ok daha farkli olumsuzluklar
var. Fakat bunlarin hepsi bir tarafa, bu aksam bizi bir
go6nul birlikteligi buraya getirdi. “300 kisi davet ettik”
diyor Bagkan, muhtelif nedenleri var. Tabi herkesin
saghgi, yasi, imkanlari var, kolay degil kalkip da Agustos
ayinda bir yere gitmek. Gelenler hos gelmis sefa gelmis.
Gelemeyenlerin de hatir hos olsun. Dernek, onlarin
da muhakkak bir sekilde génlinu alacaktir. Ama biz,
emekli olduktan 20 sene sonra bile bir araya gelen bir
camiayiz. GUnumuzde, aileleri bile bir araya getirmek
mumkUn olamayabiliyor. Bazen “3-5 glin evlatlarla,
buyUklerle bir araya gelinebilir mi?” diye cabaliyoruz.
Bizi burada bir araya getiren ne? Bizi bir araya getiren
para mi? Bunca sene bankacilikta ¢calistik. Ne rakamlar
geldi gecgti 5Snimuzden, ne paralar gérduk. Simdi hangi
paydada biz buradayiz?

Bizi ilgilendiren 1.000 lira ikramiye mi? Kusura
bakmasin Bagkan. Hakikaten dyle, 100 lira olsa da
yesek... 11000 de olsa, 10.000 de olsa... Ama 1.000 lira
ikramiye, bu mu bizi bir araya getirdi? Saglik yardimi ya
da dernek Uyeligimiz mi bizi bir araya getirdi? “Dernek
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Uyesi degilim” dese birisi, suradan igeri girse almayacak
miyiz? Dernek Uyesi degilse bizimle dayanisma iginde
olmayacak mi? Ruhunda is Bankalilik olan, is Bankasi'nin
bordrosunda bir gin dahi kalmamig olan ne is Bankalilar
var, biliyorsunuz... Cok rastladiniz bunlara &mrindz
boyunca, musterilerimizin arasinda vardir. Velhasil

bizi bir araya getiren bir tek sey varsa, o da Turkiye
Cumhuriyeti'nin iktisadi bagimsizigidir. Bize 16zim olan
para da pul da degil. Biz simdi emekli olduk, yaslandik.
Yillar gecti. Plaket alacagiz. Bitti mi bizim bankaciligimiz?
Bu mesledin insani olarak nedir bize 16zim olan? Ruhtur,
namustur, Cumhuriyetin degerlerine bagl olmaktir.

Parasl, pulu degildir. En dnemliiftihar kaynagimiz her
seyden 6nce muessesemizdir. Bizim tesanidimuz
muessesemizin yarinlari igindir. MUessesemiz bize niye
|Gzim? TUrkiye Cumbhuriyetinin Kurtulus Savasi'ndan kalan
para ile ekonomik bagimsizlik oimadan siyasi bagimsizlik
olmaz dustncesiyle kurulmus bir miras
var elimizde.

“Bizi bir araya
getiren bir
tek sey varsa,

Bu gecenin havasini ekonomimizle,
siyasetimizle ilgili olumsuz
dustncelerle bozmak istemiyorum.
Ama sundan emin olunuz, gok
sikintilar gérduk. Bir strd siyasi, iktisadi
problemler; her giin 50 tane vatan
evladinin sokaklarda sag sol diye
birbirini vurdugu yillar gérduk. Bunlar
geride kaldi. Dolar su kadar, Euro bu
kadar, faiz su kadar, enflasyon bdyle,
bunlar da geger.

Burada dnemli olan sudur; biz bir Cumhuriyet
kurumuna sahip ¢iktik. Ar kovanindaki arilar gibi hep
beraber, kolektif hareket ettik. ister yénetim kurulu
baskani olun, ister genel mudur olun, ister bankanin
siradan bir gérevinden emekli olmus bu camianin
insani, isterseniz de dulu, yetimi, aile ferdi olun; bu
davayaq, Turkiye Cumbhuriyeti'nin yarinlarina, kolektif bir
sekilde, dayanisma iginde destek verecek bir yapinin
icindeysek, beraberiz. 20 yil 6nce, yeni Genel Mudur
oldugum yillarda, “Su 6lumlt dinyada satip da Bankayi
pay etsenize bize" derlerdi. lyi de sevgili arkadaslar,
sevgili kardeslerim, burada gencecik kardeslerimiz var.
Yillarca, gogumuz gibi, erken emeklilik, sGper emeklilik
degil, simdi tam tersine getiriimis mevzuatla 65 yasina
kadar ya da ne kadarsa ona gdre hizmet yapacak
ve onca sene de Sandiklarimiza prim édeyecek olan
kardeslerimiz var. Hep sunu séyluyorum; Bankayla ilgili
konusacak misiniz, Bankayla ilgili bir derdiniz mi var,
bilangcosuna bakacaksiniz. Bankaclyiz ya, bankaci neye
bakar? Bilangoya bakar. Anlamiyorsan da anlayan
birisine sorarsin. Ama bilango saglamsa, sermaye

o daTiirkiye

Cumbhuriyeti'nin
iktisadi
bagimsizhigidir.”

yapisi, 6zkaynagi gugliyse, Bankadan bekleyecedimiz
bUtun bunlarin Ustine, hissedar sifatimizia kar payi
almaktir; istihdami is hayatinin gereklerine, sosyal ve
sendikal gereklere uygun, namusuyla strddrmesidir.
Bugun emeklilerle ilgili politikalarimiz, butln istihdam
politikamizin bir parcasidir. is Bankasi kurumu

olarak mukellefiyetlerimiz sadece emeklilerle ilgili
degil; calisanlarimiza, hissedarlarimiza karsi da
mukellefiyetlerimiz var. is Bankalilar olarak, hem
emekli, hem ¢alisan, hem hissedar olarak battn bu
mukellefiyetlerin hepsini birden bekledigimize goére
hadiseye hep beraber sahip ¢ikacagiz.

Turkiye Cumbhuriyeti, ne yazik ki ciddi bir siyasi sikinti
icindedir. Siyasi sikintl, iktisadi ve finansal boyuta
da yansimistir. BugUne kadar bu tar sikintilardan
¢ikilmasinda Cumbhuriyet kurumu is Bankasi nasil
Ustlne dusen gorevi yaptiysaq, yine
en 6nde yapacaktir. Su anda en
buayUk édnceligimiz budur. Turkiye
Cumbhuriyeti'nin yarinlarr igin, ekonomik
bagimsizhigiigin is Bankasi siki
durmalidir. Mesele dolarin 6 lira olmasi
degildir. Enflasyonu, Turk Lirasi'nin
degerini, Tirkiye Cumhuriyeti'nin
kredi notunu, itibarimizi, toplumsal
mutlulugumuzu dikkate aldigimizda
icinden ¢ikilmasi gereken ciddi bir
problemle karsi karsiya oldugumuz
asikardir. Ama sundan emin olun
ki, is Bankasi bu zor déneme, bizim
yasadigimiz, yani eskilerin yasadigi birgok dénemden
camiastyla tesanut iginde daha hazirlikli girmistir.
is Bankasi'nin siyasi problemi yoktur. Calisaniyla,
emeklisiyle, hissedariyla is Bankasi bir aradadir. Neye
dayanarak bunu sdyliyorum? Her sene Genel Kurul
yapiyoruz. Genel Kurullarmizda neredeyse butln
kararlarimizi oybirligi ile aliyoruz. Oy ¢oklugu ile
aldiklarimizda da yabanci hissedarlarimiz sadece kendi
Ulkelerindeki mevzuat nedeniyle 3-5 muhalefet oluyor.
Ama yuzde 80'lerin Uzerinde katiimla ve ylizde 80'lerin
Uzerinde oybirligi ile ydnetiyoruz islerimizi.

Bankanin yani sira Vakiflarimizin da bu dénemlerden
clkacak gucu var. Bu ddénemlerden ¢gikmak neden
problem olacaktir? Enflasyon yukseldikge, enflasyonla
bagdasik maas zamlar, maaslarimizin prim gelirleriyle
ancak karsllandidi da dikkate alindiginda daha da
zorlasacaktir. 1.000 lira ikramiyeyi séylemek kolay.

Ama robotlarin idare edecegi sdylenen, teknolojinin
hakim oldugu is hayatinda is Bankast Ailesini ne kadar
blydtmek istesek de, sevgili geng kardeslerimiz gibi
binlercesinin Bankaya gelip ¢alisabilmesini istesek de
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teknolojinin gereklerini uygulamak zorundayiz. O zaman
ne yapacaksiniz? Prim gelirlerinizle maas giderlerinizin bir
dengesi olmali.

Vakfimizin da Genel Kurulu yapihyor. Vakfimizin elinde
ne imkd&n varsa sizindir. Bagka gittigi bir yer yok. Gunku
Vakfin gelirleriyle herhangi bir harcama yapiyor degiliz.
isteyen her arkadasimiz Vakif Genel Kurulu yapilacag
zaman subelerden Vakif bilangosunu alip ne yapmis,
nereye ne para harcamis, neyi israf etmis, nerede yanlis
yapmis, bakar degerlendirir. Varsa elestirisi Genel Kurulu
bile beklemesine gerek yok. Daha iyi nasil yapabiliriz,
neyi gelistirip de daha ¢ok gelir elde edebiliriz Vakfimiza
soyler. Ne kadar gelir varsa, o kadar da gider olacak,

o kadar da alacagiz. Bizden bagka alacak kimse de
yok. Her sene Bankadan ¢ok ciddi miktarlarda kér payi
alabilmemiz sayesinde buguinlere geldik. Bundan sonra
da Is Bankasr'nin kolektif sahipligini hem manevi hem
de maddi nedenlerle birakmayacagiz, birakmamaliyiz.
Yoksa parayi al, dagit, bitir ydntem degil. Hep beraber
olacagiz, baska bir is Bankasi yok sevgili kardeslerim. is
Bankasi binalar, kasalar, paralar degil, hatta bilangolar
da degil. Biziz is Bankasi.

Bakiniz, nedir bu sosyal medya anlayabilmis degilim.
Oyle anti-sosyal, asosyal bir insan da degilim. Facebook
hesabim yok. Facebook'ta bir Ersin Ozince var, o ben
degilim. is Bankasi'ndan bazi arkadaslar agmislar sag
olsunlar. Kapattir dediler. Niye kapattirayim? Arzu edenler
acmig, ydrusun dedim. Twitter hesabim yok. Benim
bildigim insan ylz ytze oturur konusur. is Bankast ile
ilgili s Bankasr'nin bir degerlendirmesi oldu da bundan
kacan mi oldu? Bir cosku oldu, paylasmayan mi oldu?
Bir GzantU oldu, ihmal eden mi oldu? Olumuz yerde,
hastamiz sokakta mi kaldi? DUgunimuzy, dernegdimizi
mi paylagsmadik? Sosyal medya nedir, bilmiyorum.
Takip de etmiyorum. Bunlarla ugrasacak zamanimizin
oldugunu, bugunun Tarkiye'sinde hig dastnmuuyorum.

Hepimiz ayni olmak durumunda da degiliz. Kimimizin
yaradilistan, kimimizin is hayatindaki tatminsizliklerden,
kaskunluklerden hakli haksiz farkl dUstncelerimiz,
gerekgelerimiz olabilir. Hepimiz ayni disinmek zorunda
degiliz. Bizi bir araya getiren bir Cumhuriyet kurumudur,
o0 Cumhuriyet kurumunun performansidir. Hadise
bundan ibarettir. Bu isler hepimizin ruhuna, hepimizin
maddi manevi beklentilerine hitap etmeyebilir. Ama
biz burada mirasi; basta Mustafa Kemal Atattrk olmak
Uzere kurucularimizin koydugu prensipler dahilinde,
bankaciligin yerel ve uluslararasi prensipleri ve hukuku,
mevzuati dogrultusunda yurdtmek durumundayiz.
Bunda da mustesna bir yerimiz oldugu igin, Bankamizia
ilgili ¢ikartilan her tarlt séylem dedikodudur diyorum.
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Gecmis yillarda “is Bankasi'na el konulacak” diye bir str
ifadeler kullanildi. Hayir, efendim. Bazi emeklilerimiz,

“Siz siyasi baski gérdtintz ondan ayrildiniz” diyor. Hayir,
efendim hi¢ alakasi yok. is Bankasi yoneticisi siyasi baski
gorse kendi camiasindan gorur. Kendi camiasinda
istenmeyen insanlar camianin iginde duramaz. Kimin
ne haddine is Bankasi'na disaridan madahale etmek.
Bdyle bir ortam mevzubahisken, kolektif sermayenin
gucunden bahsederken ve basaridan basariya
kosarken, nébet devrolunacak, gelecek en gengler, en
iyi olan yarinlara Gmitle ve inangla bakacak. idealimiz
hep sdyledigim gibi, TUrkiye Cumhuriyeti'nin iktisadi
bagimsizigidir. ilelebet de strecek. Burada noktayi
koyalim. Bunlarla ilgili bir tereddut yok. Ama bunlar niye
soéylendi? Maalesef bunlarin gogu hesabini bilmemenin
sonuglari... Gelecek nesillere yarattigi sikintilart hep
beraber yasayarak gdrecegiz. Bazi konularda Bankada,
Vakiflarda, istiraklerde beklentileri karsilamayan
6nlemler aliyorsak yarinlari karsgilayabilmek, politikalar
strdurulebilir kilmak igindir. Bizlerin meslek hayatiylg,
biyolojik hayatiyla dedil, Turkiye Cumhuriyetinin
hayatiyla is Bankasr'nin hayatini es tutabilmek
kaygistyladir. Hepinizin ¢ok net bildigi gibi, aramizda

hi¢ kimsenin bir ayricaligi da yok. Bilakis tersi var. Simdi
bakin burada kidem konusuluyor. Dernegimiz bile
kurulali yaklasik 60 yil olmus. Emekli olup da dernek
Uyeliginde kidem alanlarin térenindeyiz. Hangi kurumda
bdyle bir uygulama var?

Dunya ¢apinda ¢ok farkli bir modeli sizlerin dested;,
tesanudu, zihinlerinizde is Bankasi mefhumunu ylksek
tutmaniz sayesinde strdurebiliyoruz. Somut desteginizi
gordigumuz igin ydonetimimizde gug ve tutarhlik
saglayabiliyoruz. Derne@imize bu geceleri dUzenledigi
icin emekli ve halen Yonetim Kurulunda bulunan bir Vakif
yoneticisi olarak stkran duyuyorum. Bu bir kadirsinashk
6rnegidir. Sayin Bagkan, “Bankamizin sayesinde” dedi.
Hayir, emeklilerimizin sayesinde. Emeklilerimiz kalkip
da emekli olduktan 20 yil sonra bir araya geliyorsa,
Dernegimiz de bunu dlzenliyorsa, bu camianin gictdur,
sermaye budur. Biz medyun-u stkraniz.

Emekliliginde kidem alanlar, &zellikle kutluyorum. Tim
aile fertleriyle, ayrilsalar bile bu camiadan kopmadiklari
icin kendilerine stkran hislerimi ifade ediyor, Smurleri
boyunca saglik ve mutlulukla yasamalarini ve hep
beraber olmamizi diliyorum. Dernek yénetimimizden
de bu geceleri, mimkUn olan en fazla katilimi da
saglayarak strdtirmesini istiyorum, ki biz de plaket
almaya gelebilelim. Gergi benden dnce Sayin Baskan
var. Bunlarin bize de nasip olmasini diliyorum. Hepinizi
cok seviyoruz. Kendinize iyi bakin. Sevgi ve saygilarimi
sunuyorum, sag olun var olun.
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Adnan Bali'nin
konusmasi

aygideger Buyuklerim, Yonetim Kurulumuzun

Sayin Baskani, Yonetim Kurulumuzun Sayin

Uyeleri, Sendikamizin Sayin Baskani, Sayin
Yoneticileri, istiraklerimizin Sayin Yoneticileri, Sevgili
Calisma Arkadaslarim, ¢igegdi burnunda ilk defa
Bankaya girmis olan geng arkadaslarim, is Bankasi
Ailesi'nin Degerli Uyeleri, hepinizi sevgi ve saygiyla
selamliyorum. Hos geldiniz.

Emekliler Dernedimizin 34.sinu dizenledigi
"Emege Saygl” gecesinde bir kez daha sizlerle
saglikla, huzurla bir arada olmaktan son derece
mutluyum. Kendilerine bu organizasyon nedeniyle
yurekten tesekkUr ediyorum.

Oncelikle Cumhuriyetimizin ve Bankamizin
kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatirk basta olmak
Uzere tUm kurucularimizi ve su anda aramizda
bulunmayan, bu miesseseye emek harcamis,
batun buytklerimizi rahmetle, minnetle ve sukranla
aniyorum.

is Bankasi Ailesi olarak, emeklilikte dahi “emege
saygl” gergevesinde bir araya gelmek ¢ok
Ozel bir hadise. Bizim bir sird gelenedimiz var.
Gectigimiz yil, 93. kurulusg yilddnimumuz vesilesiyle
Camlica'da yapilan térende, ben de 30. hizmet
yilimi aldim. Hayatta her seyi belirleyemiyorsunuz.
Bazen sanslar, denk geligler oluyor. Kaderler var,

kismetler var. Biz de bu mUesseseyi cok da ince
eleyip sik dokuyarak, arastirarak burada ¢alisalm
diye secmis degiliz. Ama bir seyler denk getirdi,
vesile oldu. Onlarin hepsine duaciyim. Yolumuzu
bu kurumla ne kesistirmisse onlarin tamamina
yUrekten bir vicdan borcum var.

is Bankali olmanin, bu kuruma emek vermenin
hakikaten bir ayricalik oldugunu dustntyorum.
Bu hayatlari yasayanlar biliyor. Disimizda
olanlardan da bilenler var ama en iyi hissedenlerin
bizler oldugunu dusuntyorum. Herkes boyle
hissetmeyebilir. Sayin Baskan da ifade etti, gérusler
farkli olabilir. Oyle yaklasmiyordur, ne diyelim? Hatta
anneannem, Agacin kurdu kendi bedeninden” derdi.
Bdyledir. Ama bence esas olan “Allah bu bankaya
zeval vermesin” diyen is Bankalilardir.

Kiymetli bayUklerim, bu guizel gecede
¢ok da vaktinizi almak istemiyorum. Ama
icinde yasadigimiz déneme deginmeden
gegemeyecedim. Ben sdyle tabir ederim, eskiden
merdaneli gamasir makineleri vardi. Arasindan
gémlek gecgerdi, dugmesi de kirilirdi. Aynen 6yle
merdanelerin arasindan gémlek gibi gegiyoruz
maalesef.

80'lerini doldurmus annemizin, babamizin
tansiyonunu izler gibi dolar kuru izliyoruz. Hangi
bunyede, ne kadar hasar verdi, verecek bilemiyoruz.
Gecgen sene bu toplantida, “Su kurlarin haline bir
bakin. 3,5-4 lirayl bulmus. 3,6 liraya dogru gelince
duzeldi diye rahathyoruz. Su gelinen hayali
seviyelere bakin” demistim. Birisi bize bir yil sonra
burada 6-7 liralari konusacaksiniz deseydi hayal
bile edemezdik. Ama oldu. Cok sevdigim, cok da
yaygin ifade edilen bir sey vardir; cografya da
kaderdir, aile de kaderdir. Bir bagska bUydgdumuzin
ifadesiyle “Kadere de keder olmaz.” Dustlyse
O6numuze geregini yapacagiz. Bu Cumhuriyet,
yUzyilin basinda uzun uzun savaslarin ardindan
koca imparatorlugun yenilip yutulmasindan
sonra kurulurken bir avug insan bundan daha mi
kolay kosullardaydi? O zaman verilen micadele
neyse aynisi verilecektir. Bagkaca konulari
degerlendirmeleri, sunlari bunlari [UkstnUz oldugu
zaman konusursunuz. Simdi onlari konusma zamani
degil. Bu kurum, her kritik ddnemde oldugdu gibi yine
guclu bilangosuyla, iddiali ve 6zguvenli kadrolariyla
elini tasin altina koyarak yasanan hadiselere karsi
durmanin érnegini gdsterecexktir.

Go6rdugumuz manzara, isimizi yapmak ve
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bankacilik bakimindan hi¢ kolay degil. Ama ifade
ettigim gibi biz bu benzer zorluklari gérmemis ne bir
milletiz ne kurumuz ne de yéneticileriz. Kader gibi
ciddi sinavlardan gectik. Yine béyle olacak. Agrili
oluyor ama kimsenin umudunu yitirmemesi |dzim.
Kimsenin hi¢gbir surette olumsuzlugu ¢ogaltmamasi
[6zim. Olumlulugu ¢cogaltacagiz, birbirimize bu
anlamda gug¢ ve moral verecegiz. Bu Ulkenin kurulus
ideallerine, prensiplerine bagli olarak ¢calisan

bir kurumun mensuplariyiz. Anadolu’'nun degisik
yerlerinden toplanmis mutevazi bir sermaye ile 37
calisan ve 2 subeyle yola ¢ikmis, buraya gelmisiz.
Bu kurum ne kazandiysa bu Ulkeden kazanmis.

Hep ifade ediyorum, bir tGlkenin refahini
paylasmak degdil sadece, yeri
geldiginde zorlugunu, mesakkatini
de paylasmak.. Nikah memuru bile
iyi gunde, k&tl gunde diyor. Asil
da kot ginde zaten. Onun igin
zorluk donemleri gcok dGnemli bir
turnusoldur. Bizim gibi kurumlar igin
de turnusoldur. Kimin ne oldugunu
zorluk dénemleri ortaya ¢ikarir.
Nasil davranildigini, bu Ulkeye

olmadigini.. Bdyle dénemlerde
ortaya koydugumuz sayisiz 6rnek
var. Bu kurum tzerinde sayisiz,
olumsuz ényargilari, kanaatleri,
niyetleri, emelleri olanlar dahi bunu
anlamaktadir. QUnku biz hicbir
zaman firsatg¢r bir kurum olmadik.
Biz, Turkiye'nin bankaslyiz ve bu
Ulkeyi de yolda bulmadik. Kimseye
hicbir surette de birakacak degiliz.
Bu bizim kurulus felsefemizin
aynisidir. Bu heyecanla ¢alisacagiz,
islerimizi ona goére yurltecegiz.

ilk yari faaliyet sonuglarimizla sizleri yormak
istemiyorum ama bazi seyleri de sdylemem
[Gzim. BUtldn bu kosullara ragmen rekabette
uygulamadigimiz, uygulamayi asla segmedigimiz
bizi de aslinda agirliklh kosmaya iten esitsizliklere
ragmen is Bankasi hi¢bir rakibinden, sektérden
geride bir performans gdstermiyor, ileriye gidiyor.
Biraz evvel sdyledigim mutevazi sermayeyle yola
¢tkan kurumun bugtn 400 milyar Tark Lirasi'na
yaklasan bir aktif baydklagu, 45 milyar Tark
Lirasi civarinda 6zkaynagi, 220 milyar Tark Lirasi
civarinda mevduati var, nakdi gayrinakdi 355 milyar
Tark Lirasi bu ekonomiye destek sagliyor. Bunlari
saglarken de gegen sene itibariyla 5,3 milyar Turk
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“Bu kurum, her
kritik donemde
oldugu gibi
yine giiclii
bilancosuylaq,

iddialive
taahhUduntzun ne kadar oldugunu, 6zgﬁven|i

kadrolariyla
elinitasin
altina koyarak
yasanan
hadiselere

karsidurmanin
ornegini
goOsterecektir.”

Lirasi net kar, konsolide bazda da 6,2 milyar Turk
Lirasi kér elde ediyor. Bu senenin ilk 6 ayi itibariyla
da 3,3 milyar Turk Lirasi kar elde ediyor. Bunlari
hep beraber ¢alisarak, ugrasarak is Bankalilar
yapiyor. isler zorlastiginda istihdami azaltarak,
GUneydogu Anadolu'daki subelerini kapatmaya
baslayarak yapmiyor. Gidiyor, ugrasiyor, ¢aligiyor
sermaye ve istihdam modelini koruyarak yapiyor.
Bunun rakamlardan daha kiymetli oldugunu
dUstunuyorum.

BUyuk buyuk gruplarin kredi yapilandirmalarini,
yurt disina ¢ikarilmis mallarini duyuyorsunuz,
okuyorsunuz... Agikgasi buytk hayal kirikliklari da
var. Koskoca Cumhuriyet'te 90 kUsur yilda yetistire
yetistire ¢ikarttigimiz burjuvazi
de buymus yaziklar olsun. Olacak
bir sey degil. Bu darliklarin,
bereketsizliklerin bunlarla iliskisiz
oldugunu dustinmuyorum. Ama biz
yapicl, elimizden fazlasini yapmaya
hazir bir anlayisla ¢alisiyoruz.
Bugun is Bankasi’'nin aktif kalitesi,
sektdr ortalamasinin altinda olan
sorunlu krediler rasyosuyla iyi
durumdadir. 2014 yilina kadar bu
konuda hep daha fazla tahsilat,
daha az sorunlu kredilere intikal
nedeniyle iyi sonuclar almistik,
1,4-1,6'e kadar da indirmistik bunu.
Ama sonra yasanan bu hadiseler
bizi de bir miktar etkilemeye
basladi, sektérle paralel bir seyir
gostermeye basladik. Bunlar bizim
idare edemedigimiz isler degil. 2009
global krizi sirasinda bu Banka,
musterilerimizin bundan ciddi
etkilenmeleri ve ¢ift basamakli
kugulen Tuarkiye ekonomisi nedeniyle
yuzde 6'nin Uzerine ¢ikan sorunlu krediler rasyosu
gordu. Simdi 2,7'dir ve o yuzde 6'y1 da yéneterek geri
aldik, astik, ¢6zduk. Bugun de bunlari ydnetebilecek,
bu risklerin tamamini kapsayabilecek gucteyiz,
kapasitedeyiz. Kimsenin endise edecedi bir sey
yok. Zorluklar kabul ama karlihgimizi, karimizi
surdirmemiz [Gzim. Neden? Bu kolektif is modelinin,
sermaye ve aile yapisinin huzuru ve gelecegi
bundan gegiyor da ondan. Nedir bizim sermaye
modelimiz? Bu oturumlarda siz degerli bayuklerime
bunu anlatmayi bir vecibe bilirim. Biz, bir yilda
elde ettigimiz k&rin bir kismini ¢calisanlarimiza, bir
kismini hissedarlarimiza, basta ana hissedarimiz
Munzam Sandigimiz olmak tzere dagdittiktan sonra
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kalan kismi 6zkayna@imiza ekliyoruz. Ekledigimiz
6zkaynakla da ilave is yapma kapasitesi elde
ediyoruz, baska bir yerden sermaye getirmiyoruz.
Su anki sermaye is Bankallarin alin teri. Bizim
matematigimiz, icrai sorumlulugumuz budur.
Yénetim Kurulu'na, bu Bankanin yetkili organlaring,
sermayedarlarimiza karsi ¢alisanlarimizla birlikte
sorumlulugumuz budur. Bunun farkindayiz ve bunu
yapmaya devam edecediz. O nedenle is Bankasi'nin
karhh@i, sorumlulugudur.

Ama aslil hadise, biraz evvel Sayin Baskanin da ifade
ettigi gibi itibardir, gelecege guvenle bakabilmektir, bir
kurumun uzun tarihte yGrayusudur. Boyle bakildiginda
bu ailenin gelecegdi agisindan sorumluluklariniz
sadece bilangonuzla sinirl degdil. Her yil elde ettiginiz
bilan¢o o yilin sorumlulugu. Ama bir de bu kurumu
gelecegde, teknolojiye, risklere hazirlamak, kurumun
rekabet gicinu korumak gerekiyor. Bunlar igin de
insana, teknolojiye yatinm yapmaniz gerekiyor.
Bakiniz bu kurum her yil 150 milyon dolar teknolojiye
para ayiriyor. O sayede de 5,3 milyarlik karlar elde
ediliyor. Bunu ayirmazsaniz 5,3 milyar Tark Lirasi
kérlar daima elde edemezsiniz. 5,3 milyar Turk Lirasi
kéarlari elde edemeyince de her yil 150 milyon dolar
teknolojiye para ayiramazsiniz. Onun igin ikisinden
de sorumluyuz. Son dénemde &zellikle teknolojik
gelismeler agisindan son derece yogun bir sekilde
calisiyoruz. Burada da yeni bir sey yok. Su sebeple; is
Bankahlar hep bu trendlerin 6ntnde kosmuslar, hep
teknolojiyi bir vizyon ve éngdrayle getirmigler. Sizlerin
calistigl, bizlerin de bir kismina yetistigimiz manuel
calisma dénemlerinde eseletler dokultyor, faiz, adat
elle hesaplaniyor, o ddénemleri hatirlayiniz... Sari
renk cari hesap kartonlari, pembe renk vadeli hesap
kartonlari, kirmizi beyaz figler, seritli makine... Oradan
Oyle bir yere gelinmis ki, buguin telefonlarin icinden
yapilan iglemler is Bankasi'nin toplam islemleri iginde
yariya gelmis. Birkag¢ tusa dokununca is bitiyor. Bir
calisan da hasretmiyorsunuz bu ise, o isi talep eden
kisi ayni zamanda ¢alisan formatinda isini kendi
yapiyor. Bugtin is Bankasi'nin subelerinden yapilan
islemler, toplam igslemlerin ylzde 12'si civarinda. Ylzde
88'i telefon, internet, cagri merkezi, bankamatikten
yapiliyor. Bu, ge¢gmisten gelen bir vizyon. Bu Banka
90'li yillarin basinda 803 subesini online-realtime
(gercek zamanl) olarak birbirine baglayan ve o gankd
gazetelerde tam sayfa ilan vererek “803 kapil tek
subeye donustuk” diyen bir kurum... O buyUklerimize
sUkran borgluyuz. Bugun nasil Tarkiye'nin Bankasi
olacak, bu islem hacimlerini nasil kaldiracaktik? O
bir vizyondu. Talep edilen, bugln yaptigimiz isler gibi
musteri tarafindan ittirilen isler de degildi, gercekten o

gunku jenerasyonlarin, yéneticilerin, galisanlarin kendi
vizyonlariydi. Bunlar, tlkenin altyapisinin izin vermedigi,
altyapinin analog oldugu bir dbnemde “Online-
realtime bankaciligi her seye ragmen deneyecegiz”
deyip butun riskler, kesintiler, onun yarattidi sikayetler
godze alinarak yapiimis. Onun igin bize disen, ayni
anlayisa sonuna kadar sahip ¢ikarak buyutklerimize
layik olmak.

BugUn bankamatik jenerik bir isim, sadece i
Bankasi'nin bankamatigi degil. Her durumda
kullaniliyor. Mobil bankacilik uygulamamiz isCep'i
6 milyon kisi kullaniyor. Avrupa’daki birgok tlkenin
nufusundan fazla, distnebiliyor musunuz? Bunlar
hep bu altyapinin saglanmasiyla oldu. Simdi
islerimizi de daha sade, daha teknik hale getiriyoruz.
Sizin ¢alistiginiz dénemlerde, hatirladigim, bildigim
kadariyla yogun bir sekilde fazla mesai vardi.
Bankacinin aksamlari, hafta sonlari galismasi
neredeyse normal bir durum gibiydi. Simdi fazla
mesai bankacilikta, is Bankasi'nda neredeyse yok.
GUn sonu bitti islemleri ortalama olarak 18.06'da
kapaniyor, bdyle miydi? Sarkiyordu, kaliyordunuz
bankada. Simdi is Bankalilarin eve geg¢ gitmek igin
“Bankadaydim” deme mazereti yok maalesef. Baska
bir sey bulacaklar.

Saygideger buyuklerim, biz bu teknoloji
yolculugunda is Bankasi'nda birgok 6dule
sahip olan, bankayi 10 yillarca ileriye tasiyacak
olan veri merkezimiz, operasyon merkezimiz,
kullandigimiz mobil teknolojiler ve 150 subede
yayginlastiracagimiz islerle Bankayl hem bugun
hem de gelecek acgisindan ¢cok daha dogru bir yere
getiriyoruz. Ulkenin bu kadar zorluklar yasadigi
gunlerde hem geleneklerimizi koruyoruz hem de
islerimizin geregini yapmaya devam ediyoruz. Akilla,
zekayla ¢alisaca@iz. Sayin Baskan da vurguladi,
iffetli olacagiz. Daima iffetli davrandik daima da onu
koruyacagiz ve metotlu calisacagiz. insallah, bugin
bu térende aramizda olan ve bu kurumda, Sivas,
Konya, Gaziantep'ten her seviyede bu Bankaya
girmis, bu muesseseden gelecek bekleyen ve bu
muessesenin gelecedini olusturacak gencecik
arkadaslarimiz daha da iyisini yapacaklar. Kusaklar
bulusmasinda 93, 94, 95 yillarinda emekli olmus
sizlerle burada yeniden bir araya gelerek, bir 6dul
téreniyle bu geceyi taglandiriyoruz.

En glzel yillarinizi verdiginiz bu kuruma emeginiz,
alin teriniz i¢cin buyuklerim olarak hepinize tesekkur
ediyorum. Hepinize sevgi ve saygilarimi sunuyorum.
Sag olun, var olun.
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evgili Is Bankalilar, Is Bankasi'na katilan

gok degerli gencler ve is Bankasi’'ndan

emekli olduktan sonra, Dernegimizin
kurallari icinde kidem 6dulune hak kazanan
dostlar, sizleri ve aile Uyelerinizi en i¢cten saygl
ve sevgilerimle selamliyorum.

Dernek Baskanina buradan sormak istiyorum;
2000 yilinda emekli oldum ve 18 yil gegti. Sira
bize ne zaman gelecek? Dediler ki, 300 kisi
cagirdik ama 117 kisi geldi. Yol paralarini verin,
belki daha fazla kisi gelir. Gegcen sene de
ayni seyler séylendi. O zaman 117 kisi gelecek
varsayimindan yola ¢ikarak 500 kisi ¢agirin,
250 kisi gelsin; belki boylece sira bize de gelir.
Bizler de buralarda oturmayi onurlu géruyor ve
burada oturmayi arzu ediyoruz. Ama sizler bizi
kisithyorsunuz. Kisitlamayin, agin énimuzu.

Degerli dostlar, sevgili is Bankalilar, bu aksam,
2 degerli konugsmacimiz yani idare Meclisi
Baskanimiz ve Genel MUdurimuz Turkiye'nin
siyasetiyle, bankacilik sektéranin durumuyla ilgili
farkli ve iyi seyler sdylediler. Onlarin géruslerine
katilmak i¢in caba sarf edecedim. Ama bazi
yerlerde ayrilma durumunda kalacagim.
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1981'de Munzam Sandik Yonetim Kurulu'na
girdim, tam 37 sene oldu. 1984'te Genel Baskan
oldum, tam 34 sene oldu. Genel Baskan
oldugumdan beri bu toplantilarin hepsinde
emeklilerin, emekli arkadaslarimizin durumunu
bilerek konusurum. Bugun de dyle konusacagim.
Bizim icin, is Bankalilar igin bilango tabi ki
6nemli. Ama bilango rakamlari Gzerinde
degerlendirme yapmak buranin gérevi degil.
Buradaki konusmanin isi de degil. Aktif bayukluk,
6zkaynak vs. detaylara, baska yerlerde inmek
gerekir.

Bilangolari bir baska bilangoyla mukayese
etmek Atatlrk'dn kurdugu bu Bankanin kaltdrine
uygun bir sey degildir. Neden degildir? Bugun
Garanti Bankasi'nin kari birkag seneden beri is
Bankasi'nin Gstindeyse o kar ‘k&r’ degildir. O
tar karlari is Bankal kabul etmez. Neden kabul
etmez? Garanti Bankasi olarak 17.000-18.000
calisaniniz varsa, emekli sayiniz 2.000 ise (buna
karsilik is Bankasi emekli sayisi ve ¢alisan sayisi
esit ve 25.000 ise), kidem ve maaslar Gzerinden
yapacak oldugunuz tasarrufla sagladiginiz kar
kar degildir. is Bankali bu kari kabul etmez. is
Bankali'nin hedefi is Bankasi'dir. is Bankali olmalk,
o semsiye altinda olmaktir. Son gunlerde birileri
sosyal medya Uzerinden aktif is Bankali, pasif
is Bankali diye bir ayrim yapiyor. Diyor ki, aktif
is Bankalilarin Munzam Sandik Genel Kurullari
ayri, pasif is Bankalilarin Munzam Sandik Delege
Sec¢imleri ayri yapilsin.

Degerli buyuaklerim, dostlarim, degerli is
Bankalilar, bizim tek bir gatimiz var: O da is
Bankasi'dir. Bunun aktifi pasifi yoktur. Bugin
aktif olan is Bankali 10 yil, 15 yil, 20 yil sonra
pasif olacaktir. Bugun pasif olan is Bankali yani
1974-75 yilinda Bankaya girerek 95-96 yillarinda
emekli olan arkadaslarimiz, dostlarimiz 80li,
90l yillarda aktifti. Ama onlar bugun baska
bir kurumun Gyesi degil, is Bankasi'nin aktif
Uyesidir. Bakin biraz evvel, iki degerli konugsmaci
Ulu Onder Mustafa Kemal Ataturk'ten bahsetti.
Bu kurum Mustafa Kemal Ataturk'Gn direktifiyle
kurulmustur. Onun igin bu kurumu Tarkiye'de
baska bankalarla mukayese etmek mUumkun
degildir. Bu bankayi disardan ve igerden
kiskananlar olacaktir. 1980 yilindan beri, hatta
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icinde oldugum yillardan beri bu Bankayla
ugrasanlar vardir, yarin da olacaktir. Buna

karsi kim duracak? is Bankalilarin kendileri
duracaktir. is Bankalinin sevgisi saygisi ve birligi
gunden gune arttigr muddetge, Bankamiza
kimse dokunamaz. BugUne kadar Bankamiz
Uzerinde oyunlar oynamaya ¢alisanlar, bu
Bankadan bir kiremit, bir tugla dahi sdkemedi.
Hi¢c kimsenin stphesi olmasin ki, bundan sonra
da s6kemeyecektir.

26 AQustos ile ilgili biraz
evvelki konugsmalara atfen
kurulus ddénemimizde
yayimlanan gazete ilanlarindan
buglinudn ekonomisini,
anlayisini ve o glnlerdeki

bugiine

Ataturk dustncelerinin ne
oldugunu kapsayan bir metin
okuyacagim. Bakiniz ne
demisiz; “Bundan 94 yil dnce,
26 AQustos 1924 yilinda Mustafa
Kemal Ataturk'an talimatlariyla
kurulan Tarkiye is Bankasi'nin
Misak-1 iktisadi fikrinden

yola ¢ikan tarihi, kutsal bir
harekettir. Bu kutsal hareketin
amacl Kurtulus Savasi’'ndan
yorgun ve yoksul ¢ikan, onurlu bir millete, iyi ve
kétd gunde kader birligi yapmaktir. Bugin de
ayni inang ve kararhlikla, ulusumuzun ve Turkiye
ekonomisinin yanindayiz.” Bu Banka, bugutne
kadar Turkiye Cumhuriyeti'nin yaninda ve onun
temel bekgisi olmustur. Atattrk'dn vasiyeti de
budur. Ekonomik bagimsizlik demistir, ekonomik
bagimsizlik Gzerine de inga edilmistir.

Sevgili dostlar, is Bankasi'nin buttnligune,
birligine igimizden ve disimizdan sizmak
isteyebilirler. Son gunlerde beraberligimiz
ayristirilmak isteniyor. Bakiniz, herkes her
seyle ugrasiyor da, bu sandiklar ve Bankanin
sdrduarualebilirligi nasil olacak? Buna bir Allah'in
kulu, o yazan ¢izenlerin i¢inde biri kafa yorsa
olmaz mi? Dolar olmus 6 lira, 7 lira, Euro olmus
bu kadar, birakin bunlari. is Bankallar bunun
altindan tarih boyunca kalkmistir. Bugin de
kalkacaktir. Ama buginkt ekonomik olaylar, 2000
krizinden daha kuvvetlidir, daha yikici olacaktir.
Bankacilik sektériinde gecikmis alacaklar,

“Bu banka,

kadar Tiirkiye
Cumhuriyeti'nin
yaninda ve onun

temel bekgisi
olmustur.
Atatiirk'lin
vasiyetide
budur.”

kanuni takipteki alacaklar ¢i1g gibi buyarken, dis
kaynak bulmaktaki guglukler artarken, finans
sektérinde dijitallesmeden bahsedilirken,

is tanimlarinin degistigi, istihdam hacminin
daraldigi bir yerde, bunlari bir tarafa birakip,
Sayin Bali'nin dedigi gibi, agac¢ kurdunu kendi
yaratir, kendi icimizde kurtlar yaratarak, kendi
icimizdeki bazi kendini takdim edememislerin
sosyal medyadaki paylasimlari ile ugrasiyoruz.
Bu Bankanin kaybedecek vakti yoktur. Bu
Bankanin ¢alisanlarinin, emeklilerinin, siz degerli
dostlarimin, bizim vaktimiz yok.
Bakin ben de emekliyim, saglik
yardimlarimiz can damarimizdir.
Bununla oynamak, onu kaldirmak
gibi bir distincemiz olmamali. Ama
bu da istismar edilmemelidir.

Bankanin, Munzam Sandigimizin,
prim geliri giderinin yuzde
30'udur. Munzam Sandigimizin
butdn gelirleri, kira ve faiz
gelirini toplayin ytzde 49,5'tir.
Ylizde 50,5 Bankadan alinacak
temettddur. O nedenle bazi
kesimlerde “Bankanin kari, Garanti
Bankasi ile yarisamiyor, Garanti
Bankasi'nin altinda kald1” gibi bir
kiyaslama yapiliyor. Biraz evvel soyledim. is
Bankasi'nin emekli sayisi 25.000, ¢alisan sayisi
25.000. Garanti Bankasi emekli sayisi 2.000,
calisan sayisi 18.000. Ge¢gmis 3 sene zarfinda
bankacilik sektérinde 8.000 ¢calisan kapinin
édnune konmus, 700 kUsur sube kapatiimistir. is
Bankasi'nda bir Allah'in kulu haksiz yere kapinin
dnlne mi konmus? is Bankasi'nda kidemli
arkadaslarimizin ¢alismasindan yana tavir
koyariz, cunkl Munzam Sandigimiza ondan
alacak oldugumuz prim yuksektir. Munzam
Sandigimizin dengesini, bilangosunu distnerek
bunu yapariz. Banka da Munzam Sandigin
daha da guglenmesiicin calismaktadir.
Soyledigim gibi buglin Sandik giderlerinin
geriye kalan ytzde 50,5'in karsilanmasi
Bankadan alinacak olan temettd ile mumkun
olmaktadir. Bu karlilik durumu 2-3 sene ayni
sekilde gitmezse, peki bu nasil karsilanacak?
is Bankali, Munzam Sandidin bilhassa
surduralebilirligi Gzerinde kafa yormalidir.
Kafamizi buna yormak gerekirken biz hala
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yatak Ucretleri oldu olmadi, kendilerine mal
ettiler gibi konularla ugrasiyoruz. Hi¢ kimse
yatak Ucretlerinin buglinkd kosullara gelmesini
kendine mal etmeye kalkmasin. Onu, Toplu is
Sdzlesmesi maddesiile ¢oézime kavusturduk. Hi¢
kimse bunu biz hallettik demesin.

“1.000 lira para meselesi degil” demek de
degildir bu. is Bankali parayi Bankasinin
édnande tutmaz. Batin is Bankalilarda bu
duygu vardir. 52 yildan beri ne yasiyorsam bu
konusmayi yaparken de ayni duygu igindeyim.
is Bankaliyim ve is Bankaliligimin hesabini,
kitabini kimseye yaptirmam. is Bankalihgimla
da kimsenin yarismasini istemem. Eger
Bankamiz zor durumda kalirsa, bu durum bize iyi
anlatilirsa ve ig Bankasi'nin ¢alisanlarindan bir
fedakarhk yapilmasi istenirse, 34 yillik Sendika
Genel Baskani olarak diyorum ki, calisanlar o
fedakarhgi Toplu is Sozlesmesi
ile yapmaya hazirdir.
Hi¢birinizin siphesi olmasin.

5 yilinizi

is Bankasi'nda 01.01.2019'da
geriye donuk 6 ay zam farki,
enflasyon zammi vardir.
Eger enflasyon ylzde 11-
12 gibi ¢ikarsa, bunu almak
hakkaniyetli dedildir. Kiracim
telefon acgip, kiraya 250 lira
zam yapayim, diyor. Enflasyon
olmusg 16-17, 250 lira artirayim
kirayr diyor. Tabi ki enflasyon
kadar o kiranin artmasi
mumkdn deg@il ama hatirlayin
2000-2007li yillarda Toplu is
Sézlesmelerindeki enflasyona bagl zamlarda
Yargitay kararlariyla ayarlamalar yapildi.
Simdiden “Munzam Sandik 2018 yilii¢in yUzde
5-7 zam yapmis” diye konusulmaya baslandi. Bu
zam, bu enflasyona karsilik, herkes biliyor. Aralik
ayinda yine emeklilerimize zam yapilacaktir.

Sevgili is Bankalilar, acik ve net sunu
soyliyorum, Munzam Sandigin delegasyon
yapisi siyasetten, yaristan arindiriilmahdir.
Yarisimiz zam Uzerinden degil, Munzam Sandigin
yarinlarini kuvvetli kilma yarigi olmalidir. Eger
bu yapilirsa; buglinudn ve yarinin emeklisi de
rahat eder. Ama bu gidisle, ytuzde 50,5 kéra
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“jg Bankasi’'nda

gegirdiniz
mi, artiko
sizin kaniniza

islemistirve
sizin kaniniz
artik mavi
beyaz akmaya
baslar.”

bagimlisiniz. Banka k&r yapmazsa, bugln

yilda 500, 550 milyon, yarin 750-800 milyon
temettl alamazsaniz, 0 zammi yapamaz
duruma gelirsiniz. Ya maas vermek i¢in hissenizi
satacaksiniz ya da bunun bir formualinu
bulacaksiniz. Sabahtan aksama kadar oturup
bunlari dustnerek vakit gegiriyoruz. Sandiklarin
varliklarini sardtrebilmesi i¢in bunlarin bire bir
degil bire yarim emekli ile ¢alisan orani olmasi
[Gzim. 1974 yilinda ¢alisan 13.765 kisi, emekli

856 kisi. 1975'te ¢alisan 14.827 kisi, emekli 1.016
kisi. 2002 yilinda ¢alisan 13.522, emekli, dul,
yetim sayisi 21.401. 2008 yilinda ¢alisan 20.499,
emekli, dul, yetim 23.916. Bu sartlarda 20.000
kisiden prim alacaksiniz, 23.000 kisiye maas
vereceksiniz. Denge bunun neresinde? Bu
sandiklar 1981'lerden bugune nasil gelebilmis?
Bunlar nasil yurdyor? Bu problemdir, Uzerinde
doktora tezi yazilacak bir konudur bu. Bugin
bunlar basariliicralar sayesinde
yarayor. icralar, calisanlar karini
ne kadar fazlalastirirsa, sermaye
yeterlilik rasyosunu 15'in Uzerinde
tutarlarsa BDDK'nin da keyfi gelir
de “Karinizin ylzde 20'sinden
fazlasini dagitabilirsiniz” der

ise o zaman Banka olarak
temettd alirsiniz, bu temettu ile
agigl kapatirsiniz ve maaslari
goénluinuzce verirsiniz.

Sevgili is Bankalilar, degerli
konuklarimiz, hic moralinizi
bozmayin, biz is Bankaliyiz,
birbirimize yeteriz. is Bankasi'ni
degil ekonomik durum, higbir gug¢
sallayamaz. Bu birlikteligi tekrardan gindeme
alip saglamamiz lézim. is Bankaliliktan gurur
duymayan zaten is Bankali degildir. Genglere de
sunu séyledim; “Daha gengsiniz; arkadas ¢evresi
edineceksiniz, belki Bankadan evleneceksiniz,
gocuklariniz olacak. is Bankasi'nda 5 yilinizi
gecirdiniz mi, artik o sizin kaniniza islemistir ve
sizin kaniniz artik mavi beyaz akmaya baslar.
Hangi transfer teklifi gelirse gelsin, Bankay!
birakip higbir yere gidemezsiniz." Ne mutlu bize
ki, is Bankaliyiz..

Hepinize sevgi ve saygilarimi sunuyorum.
TesekkUr ediyorum.
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Torende
odul alan

emel(l ileri miz M. Tuncay Ambarli, Stikriye Altinmala,  Nevin Bahgivan, Faik Baklan, Adnan Bali

H. Ersin Ozince (Bankamiz Yonetim (Bankamiz Genel MUdurl), M. Gulseren
Kurulu Bsk.), Mahmut Ali Aydin Bashan

Mete Adalan, Gulten Ak, Metin Murat Batur, ibrahim Bektas, Ramazan ijlal Bora, Zafer Bora, Fisun Tumsavas
Tiryakioglu (BASISEN Genel Bagkan), Gurun (Dernegimiz Genel Baskani) (Bankamiz Yonetim Kurulu Bsk. Yrd.),
Firdevs Alagam Sezgin Birol Hayriye Boray, Erdal Boray

Ayse Reyhan BUyukgaglar, Kadir Munevver Galim, ismet Gelebi, Yusuf Sami Cidam, Emine Isik Citkaya,
Canitez, Turgay Berksoy (Bankamiz Ertugrul Bozgedik (Bankamiz Yonetim  Feray Demir (Bankamiz Yonetim Kurulu
Yénetim Kurulu Uyesi), Vildan Cengizer  Kurulu Uyesi), Gulizar Celik Uyesi), Mustafa Demir
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Aydemir Cetin, Cihanser Keskin O. Cumhur Demirpala, Nilgiin Doganay, M. Kemal Dénmez, Abdurahman Duru,
(BASISEN Genel Sekreteri), Servet Mahmut Magemizoglu (Bankamiz 1. R. Zuhal Ediz, Hakan Aran (Bankamiz
Nurdan Cetin, F. Sule Cetiner Genel MUdur Yardimcisi), Yildiz Doganer Genel MUuduar Yardimcisi)

Vedat Mahir Erden, Vedat Erisen, Gulay Esen, Yilmaz Erttrk (Bankamiz Hasan Goksu, Orhan Guler, Murat Bilgic
Yalgin Sezen (Bankamiz Genel Midar  Genel Mudur Yardimeisi), UlkG Genger,  (Bankamiz Genel Mudur Yardimcisi),
Yardimcisl), Yilmaz Erkilig Habip Ata Giresunlu Seza GUnay

Handan Guner, Birsen GUngor, Yasar F. Serpil Isik, Sabahattin ilter, Gamze Hanife ince, Ahmet isel, ilhami Kog
Hasgegkin, Mehmet §encan (Bankamiz  Yalgin (Bankamiz Genel Mudur (Anadolu Sigorta TAS. Genel MUdurd),
Genel Mudur Yardimcisi) Yardimcisl), Stheyla Inan Birsen Kadioglu
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Naside Karabay, Zeyyad Karakuyulu, Ahmet Kartal, S. Hamdi Kasali, Sezai Reyhan Kayiran, Erdogan Kirca, Hasan
M. Ugur Erkan (Anadolu Hayat Emeklilik  Sevgin (Bayek A.S. Grubu Genel Bolat (is GYO Genel Mudurd), Emel
Genel MUdurd), Sukran Kardag MUduard), Hasan Kaya Baydar Kizil

Nese Kizilsen, Muzaffer Okay (Bankamiz Nur Kigukmutlu, Mehmet Mamaci, MUcevher Metin, Hafize Nergiz, G.

Teftis Kurulu Bagkani), Hesna Kural, Suat E. S6zen (Bankamiz Kurumsal Meltem Kdékden (Munzam Sandik Vakfi

Cengiz Kagukduran iletisim Koordinatdri ve Genel Mudurd), Ahmet Ridvan Oktay, Figen
Sekreteri), Tuncer Mete Onur

Mustafa Oriink, Seher Ozbal, Metin E. Figen Ozgur, Nurgen Ozkan, Necati E. Gultekin Ozkeles, Habibe Oztas,

Ozbek, A. Oguz Dinger (Emekli Sandigi  Duranoglu (Munzam Sandik Vakfi Mustafa Tankut Tabak (Bankamiz insan

Vakfi Madurd), Fatma Melda Ozden Hukuk Musaviri), Ali Ozkan, Mustafa Kaynaklari Ydnetimi MUdUrd), Nurcan
Ozturk, Gulgun Palabiyik
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Erdal Peker, Aysegul Pektas, Sezgin Necmiye Salman, Emel Saragoglu, Gulven Sertesen, Nevin Sevim, Yildiray
Yilmaz (Bankamiz Satinalma Muduard),  Bulent Yumusaker (Bankamiz Kurumsal  Misirlioglu (Bankamiz Destek Hizmetleri
MUnevver Sakatirk, Mehmet Numan iletigim Mudur), Emel Sayar, Erol MUduard), Ender Suner, Saniye Meray
Salihoglu Secgen Senerim

Zeynel Bulent Senkula, Sener Sensever,  Ahmet Tali, Zmrat Tiftikgioglu, Mustafa  Dursun Alp Tunger, Sati Tuy, Stleyman
Cengiz Yenigun (Bankamiz Kadikéy Halit Ezman (Dernegimiz Genel Bagkan Erbay (Dernegdimiz Genel Bagkan
Bolge Satig MudUrd), Guzin Sensever, Yardimcisl), Serap Toraman, Sibel Yardimcisl), Ziya Tuzlu, Talin Tarkar
Reis Simsek Tunger

Saliha Emel Ustaalioglu, Ayhan Uygun,  Hulya Yenigln, Sevket Yerlikaya, Tangal  Mehmet Yilmaz, Necmi Yurdakul, Ege
Kemal Balyer (Dernegimiz Genel Turkdogan (Dernedimiz Antalya Sube  Onur (En Geng Is Bankal ¢alisanimiz),
Sekreteri) Semra Ugerler, Inci Yahyaoglu Baskani), Satiimig Yildiz Vahdet zé6ngur
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Uyelerimizle bilgilendirme toplantilarinda bulustuk

Sevgili Is Bankalilar, bilgi aktarimi yaptik ve onlarin sorularini
yanitladik. Toplantilarimiza katilan, arzu

Yonetim Kurulumuzun yeni uygulomasi ile ettikleri halde c¢esitli sebeplerle katilamayan

14 Ekim 2016 tarihinden beri dizenledigimiz tum emeklilerimize ictenlikle tesekkurlerimizi

Uyelerimizi bilgilendirme toplantilarina bu yil da  sunuyoruz.
devam ettik. Bu sayede mesai arkadaslariyla

i . e SAPANCA 28 Mart 2018 ESKISEHIR 27 Mart 2018 iISTANBUL 12 Aralik 2017
OSSN 1E] e (e UREl S 22 §oyg|lor|m|zlo, (Kocaeli, Sakarya, Duzce, Bolu) (Afyon, Kitahya, Bilecik)
Yonetim Kurulu olarak ¢esitli konularda ISEMDER Yonetim Kurulu
iSTANBUL 13 Mart 2018 iZMIiR 28 Subat 2018 iZMIR 28 Subat 2018
(Manisa) (Manisa)
ADANA 27 Ocak 2018 (Gaziantep, Hatay, ~ ADANA 27 Ocak 2018 (Gaziantep, Hatay, =~ ANKARA 20 Ocak 2018
Mersin, Osmaniye, Kohraomanmaras) Mersin, Osmaniye, Kohramanmaras)
KAYSERI 2 Mayis 2018 KONYA 4 Mayis 2018 MUGLA 29 Nisan 2018
ANKARA 20 Ocak 2018 ANTALYA 19 Subat 2018 ANTALYA 19 Subat 2018 (Nevgehir, Sivas, Yozgat, Nigde, Kirgehin) - (karaman, Aksaray)
(Isparta, Burdur) (Isparta, Burdur)
. . SAMSUN 21 Nisan 2018 SAMSUN 21 Nisan 2018 TRABZON 23 Nisan 2018
AY,,DIN 27 Nisan 2018 AY,,DIN 27 Nisan 2018 BURSA 23 Mart 2018 (Ordu, Sinop, Gorum, Amasya, Tokat) (Ordu, Sinop, Gorum, Amasya, Tokat) (Giresun, Rize, Artvin)
(So6ke) (S6ke) (Yalova)
BURSA 23 Mart 2018 DENizLi 28 Nisan 2018 LULEBURGAZ 16 Nisan 2018 TRABZON 23 Nisan 2018 ZONGULDAK 11 Mayis 2018 ZONGULDAK 11 Mayis 2018
(Yalova) (Edirne, Tekirdag, Kirklareli) (Giresun, Rize, Artvin) (KarabUk, Bartin, Kastamonu) (Karabuk, Bartin, Kastamonu)
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Emeklimiz Kisisel Gelisim Uzmani

ve Yazar Vejdi Karanki, 9 Ekim 2017-

7 Mayis 2018 tarihleri arasinda,

° o ° o Genel Merkezimizde Kisisel
Etkinliklerde bir araya geliyoruz
Moduler Programi kapsaminda

Uyelerimizle bir araya geldi.
Genel Merkezimiz ve Subelerimizde Uyelerimizin birbirleriyle hos vakit gegirmelerini iki ddnem halinde toplam 26
G saglamak igin koro ¢alismalarindan seminerlere, tavla turnuvasindan yurt ici ve yurt disi hafta stren programa katilanlar,
gezilere kadar pek ¢ok etkinlik dizenledik. Bu etkinliklerle ilgili bizlere ulasan fotograflarin bir hayatlarini daha nitelikli bir hale
bolumunu bu sayfalarda sizlerle paylasmak istedik. Bundan sonra gergeklesecek etkinliklerimizden getirmeleri gerektiginin farkina
haberdar olmak i¢cin web sitemizi (www.isemder.org.tr) ziyaret etmeyi unutmayin. vardiklarini sdyledi.

Genel Merkezimiz

17 Ekim 2018 tarihinde baslayan yoga kursumuz
kapsaminda, sali glnleri temel yoga, cuma gunleri

ise yoga terapi dersleri yaptik. Haftada 2,6 saat

stren egitimden 21 Gyemiz faydalandi. ikinci yilini
tamamladigimiz yoga egditimlerinin bedenlerimiz
Uzerindeki faydalarini daha belirgin bir sekilde gorduk.

Yeter Kurugay
yonetiminde 2 Kasim
2018'de baslattigimiz

El Sanatlari ve Hobi
Kursumuzu,

31 Mayis 2018'de
tamamladik. 21
kursiyerimizin derslerde
yaptiklari el islerini
Nisan ayinda dernek
binamizda sergiledik.
Kursumuzun yeni
dénemi Kasim ayinda
baslayacak. italya gezisinden... 11-15 Nisan 2018
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Ankara Subemiz

Bayindir Hastanemiz, Ankara
Subemizde gastroenteroloji ile kalp
ve damar cerrahisi alanlariyla ilgili
iki sunum gerc¢eklestirdi.

Ankara Subemiz blnyesinde ¢alismalarini yaraten Tark Sanat MUzigi koromuz, 24 Nisan 2018'de
Cankaya Belediyesi Yilmaz GuUney Sahnesi'nde konser verdi.

Ankara Subemizde, 4 Ekim 2017'de basglayan
patchwork kursumuzda, 5 saat stren
derslerimizi 2017-2018 dbneminde garsamba
gunleri hocamiz Nuray Turuthan esliginde
yaptik. 14 kisinin katildigr kursumuz,

24 Mayis'ta sona erdi.

Ankara Subemizin Geleneksel Tavla Turnuvasi, 9 Mayis 2018'de gergeklestirildi. Toplam 43 kiginin katildigi
turnuvada, Ozdemir Ozkutlu birinci olurken, Engin Ozertan ikinci, Haluk Sézen ise Gglncl sirada yer aldi.
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izmir Subemiz

18-20 Kasim 2017 tarihleri arasinda Kibris'a gezi duzenledik.

Dernek
binamizda 25
Aralik 2017'de
Beyin ve Sinir
Cerrahisi
Uzmani Op. Dr.
Ozgur Aksan
bel fitigiile
ilgili saghk :
sempozyumg Subemizde, 25 Ocak 2018'de Noroloji
verdi. : Uzmani Dr. Zaur Mehdiyev tarafindan
¢ saglik sempozyumu verildi.

3-4 Mart 2018 tarihleri arasinda Kazdaglari-Ayvalik-Cunda gezisi duzenledik.
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Antalya Subemiz

Uyelerimiz iftar yemeginde bir araya geldi. I

B o $TE HUZUR

Bursa Subemiz

Subemizin lokalinde 8 Mart Dinya Emekgi Kadinlar
Ganu’ny kutladik.

Slovenya-Avusturya-Almanya-isvigre-Fransa gezisinden..  Balkan gezisi -Saraybosna‘dan...
12 Mayis 2017 5 Mayis 2018
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Samsun Subemiz

Samsun Subemiz Losemili Cocuklar Vakfi (LOSEV) ve kimsesiz gocuklar yararina bir kermes diizenledi.

Uyelerimizle lokalimizde bir aksam yemegi yedik.

Trabzon Subemiz

Uyelerimizle 8 Mart Dinya Emekgi Kadinlar GUna etkinligimizde bulustuk.
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1924 tarihinde, Gazi Mustafa

ile Ticaret Vekilligi'nden

istifa edip bankanin Mudur-i
Umumiligi'ne getirilen Celal
Bayar'in gabalariyla kuruldu.

18'i milli, 13' yabanci olmak
Uzere toplam 31 banka vardi.

Ne var ki, Ziraat Bankasi
ve kic¢Uk bankalar olmaktan
ote bir anlam tasimiyordu.

Turkiye'nin Merkez Bankasi

Osmanli Bankasi goruyordu.

Turkiye is Bankasl, 26 Agustos

Kemal Pasa’nin verdigi sermaye

Kuruldugu dénemde, Turkiye'de

disindaki 6teki bankalar, yerel

gorevini dahi bir yabanci banka,

Bayar'in elinde kisa bir zamanda

is Bankasi, Atatiirk'iin verdigi sermayeyle kuruldu

buyUk atihmlar yapan ve Ulke
kalkinmasiyla sanayilesmesine
katkilarda bulunan is Bankasi,
1924 yilinda 2,5 milyon lira olan
genel mevduatini 1970 sonunda
9 milyar liraya ¢ikardi.

Yaygin bir sube érgutu
kuran, kalkinma ve yatirm
bankaciligini strdiren is
Bankasi, tlkemizde birikimi

saglamak igin ilk ikramiye veren,

kumbara ¢ikaran, seyahat
ceklerini yerlestiren banka oldu.
Sigortacilik alaninda énculuk
eden; sise cam, bakir, seker,

dokuma, lastik, otomobil, turizm,

soda, tarim ilaglari, gtbre,
cimento sanayii gibi ¢esitli
alanlara yatirnm yapip uzun

vadeli krediler saglayan bu
banka, gunumuzdeki 6zel milli
bankalarin en buyudgu haline
geldi.

Atatdrk, bu bankadaki
hisselerinin gelirlerini Tark Tarih
Kurumu ve Tark Dil Kurumu’'na,
Celal Bayar da Zonguldak
Maden iscileri Yardimlasma
Dernegi'ne birakmistir.

Atakdy lokalimiz acildi

Dernegimizin Atakdy lokali 14 Mayis

2018 tarihinde yapilan agilig kokteyli

ile Gyelerimizin hizmetine acildi.
Lokalimizin agiimasi konusunda
bizden desteklerini esirgemeyen
Bankamiz Genel MUdUrd Adnan

Balli'ye, BASISEN Genel Bagkan
Metin Tiryakioglu'na, Bankamiz
icra Kurulu Gyelerine, ingaat Emlak
MUdUrlugu ¢alisanlaring, Destek
Hizmetleri Madurligu ¢calisanlarina
ve tum Gyelerimize i¢tenlikle

tesekkur ediyoruz. Agilisimiza katilan
Genel MUdUr Yardimcimiz N. Burak
Seyrek ile yoneticilerimiz Mustafa
Tankut Tabak, Kamuran Késeogdlu,
Burcu Tokcan, Cagdas Acgikalin ile
Uyelerimize de tesekkUr ediyoruz.
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Bankamizin, Ozel Saghk Kuruluslarinda
Tedavi Amach Yatislara iliskin Duyurusu

Ozel saglik kurumlarindaki
tedavi amagl yatislarda;

B Yogun bakim Unitesinde ve
kuvézde yatis gerektirecek
tedavi Ucretleri (kuvdz, yogun
bakim yatak, doktor takip,

ilag, malzeme, tahlil, tetkik

vb.); Banka ile anlagsmali saghk
kurumlarinda anlasmali fiyatlar
uyarinca, anlasmamiz olmayan
saghk kurumlarinda ise
anlasmal saglk kurumlarindaki
fiyatlar ve esaslar uyarinca
6denecek.

M Katta/serviste yatis
gerektirecek tedavi Ucretleri,
ayni takvim yili icerisinde
toplam 30 gunle sinirh olmak
Uzere yatis sayisindan bagimsiz
olarak asagida yer alan esaslar
uyarinca degerlendirilecek.

« Anlasmali saglik kurumlarinda;
hastanin yatis gerektirecek
tibbi endikasyonunun olmasi,
tedaviyi Ustlenen hekim
tarafindan yatarak tedavinin
gerekli gorulmesi halinde
Sosyal igler Birimi'nden onay
alinacak. Onay verilebilmesi
icin, ilgilinin durumunu belirtip,
rapor ve gerekli gorulmesi

sonugclari vb.) iletilecek. Onay
verilen yatiga ait Gcretler
(yatak, refakat, doktor takip,
tahlil, tetkik, ilag, malzeme vb.)
6denecek. Onay verilmeyen
hallerde yatak, refakat, doktor
takip Ucretleri Banka tarafindan
6denmeyecek.

+ Anlasmamiz olmayan
saglik kurumlarinda; Bankaya
gonderilen fatura ekinde,
hastanin yatisini gerektirecek
tibbi endikasyonun
bulundugunu ve tedaviyi
Ustlenen hekim tarafindan
yatarak tedavinin gerekli
oldugunu belirten rapor ile
faturayi incelemeye esas
tahlil/tetkik sonuglari vb.
belgeler ibraz edilecek. S6z
konusu belgelere istinaden,
tibbi duruma uygun makul
surelerdeki yatisa ait Ucretler
(yatak, refakat, doktor takip,
tahlil, tetkik, ilag, malzeme
vb.) anlasmali saghk
kurumlarindaki fiyatlar ve
esaslar uyarinca édenecek.
Makul sUrelerin Gzerinde

olan yatislara ait yatak,
refakat ve doktor takip
Ucretleri ise Banka tarafindan
ddenmeyecek.

serviste yatis gerektirecek
toplam 30 gun Uzeri yapilan
tedavi amagli yatislarda;

- Yatak, refakat ve doktor takip
Ucretleri Saglik Uygulama
Tebligi'nde (SUT) belirtilen
fiyatlar uyarinca,

- Tahlil, tetkik, ilag, malzeme,
vb. hizmetlere ait Ucretler
Banka ile anlasmali saglik
kurumlarinda anlasmal
fiyatlar uyarinca, anlasmamiz
olmayan saglik kurumlarinda
ise anlasmali saglik
kurumlarindaki fiyatlar ve
esaslar uyarinca 6denecek.

W Tibbi endikasyonu hastanede
yatarak takip gerektirmeyen
hastaliklar/rahatsizliklar ile
tetkik amagli yatan hastalarin
yatak, refakat, doktor takip
Ucretleri Banka tarafindan
6denmeyecek.

M Evde bakim hastalarinin,
6zel saglk kurumlarindaki
bakim amagl yatislarina ait
giderler Banka tarafindan
6denmeyecek. Bu hastalarin,
evde ihtiyac¢ duyulan
tedavilerine ait muayene, tahlil,

Anlasma Yaptigimiz
Huzurevleri

Ozel saglik kurumlarindaki tedavi amagl yatislardo;

m Ozel ikinci Bahar Huzurevi (Maltepe/istanbul):
Uyelerimize liste fiyatlari Gzerinden yizde 10 indirim
uygulanacak.

B Kandili Sabanl Huzur ve Dinlenme Evi (Cengelkdy/
Uskuadar/istanbul): Uyelerimize liste fiyatlari Gzerinden
yUzde 10 indirim uygulanacak.

B Nezih Yasl Bakimevi ve Huzurevleri (Atasehir-
Erenkdy-Moda-Yakacik-Sigli/istanbul'da subeleri
bulunuyor): Uyelerimize liste fiyatlari Gzerinden ytzde
10 indirim uygulanacak.

W Bilge Hayatlar Huzurevi (Cankaya/Ankara): Ankara
Subemiz Protokol imzalamistir.

m Ozel ilgievi Huzurevi ve Yasl Bakimevi (Etimesgut/
Ankara): Uyelerimize liste fiyatlari (izerinden ylzde 5
indirim uygulanacak.

B Aileden Biri Huzurevi ve Bakimevi (Senlikkdy/
Florya/istanbul): Uyelerimize liste fiyatlar
Uzerinden yuzde 10 indirim uygulanacak.

Anlasma Yaptigimiz
Turizm Sirketleri

B Genel Merkezimiz, Tatilbudur/Mice ile Uyelerimizin
yurt ici ve yurt digi tatilleri igin protokol imzalamistir.

B Ankara Subemiz, Tempo Turizm Seyahat Acentesi
Ltd. Sti. ile Gyelerimizin yurt ici ve yurt digi tatilleri igin
protokol imzalamistir.

W Ankara Subemiz, Maksi Grup Turizm Seyahat
Acentesi Ltd. $ti. ile Uyelerimizin yurt ici ve yurt disl
tatilleriigin protokol imzalamistir.

B Bursa Subemiz, Tatil Rotasi Ltd. $ti. ile Gyelerimize
yurti¢i ve yurt digi tatilleri i¢in geziler dizenlemistir.

W izmir Subemiz Mavi Tour Seyahat Acentesi Ltd. Sti.
ile Uyelerimize yurt i¢i ve yurt digi tatilleri i¢in geziler
dUzenlemistir.

halinde raporu destekleyecek
bilgi ve belgeler (tahlil/tetkik

tetkik, ilag, malzeme vb. giderleri

W Ayni takvim yiliiginde katta/ Banka tarafindan édenebilecek.
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Bankamizin
kurucusu

Ger ekten
yapilan (is)
Vizon

Etiyopyall

Haftanin
gunlerlnden
biri

SOLDAN SAGA

1-Bitkiler. 2-Soyluluk - Dervigler
arasinda kullanilan bir seslenme
s6zU. 3-Saglama, elde etme. 4-
Dersin boélumlerinden her biri -
Halk dilinde agabey, ede, abi.
5-Rutenyumun simgesi - isveg ve
Norvegin para birimi. 6-Madde-
de var olan ve 181, 1Sk bigiminde
ortaya ¢ikan gu¢ - Neodimin
simgesi. 7-Bir nota - Nitelik. 8-
Anlom bakimindan, anlamca.
9-Cok buyuk, gok énemli - Bir
seyin erebilecegi uzaklik, menzil.

Bir sehri
sovawrok
aima

Bulmaca

‘Ek |m|k de
enilen
peynir tard

Tam olorok
adamakilli

Afnko do bir

YUKARIDAN ASAGIYA

1-Dogal, tabii. 2-Saglikl, sihhatli -
Mektup. 3-Birdenbire ortaya
¢ikan tehlikeli durum - Konut. 4-
Alafranga’ karsit. 5-Turpgillerden,
yapraklar salata olarak yenen
bir bitki - Ciy. 6-Gelecek, istikbal
- Evlerde yiyecek, icecek ve
erzakin saklandigi oda, ambar
ya da dolap. 7-Aligveris islerinin
sagladig para kazanci - Kayin,
kayinbirader. 8-Batl toplumunda
erkekler igin kullanilan bir soyluluk
unvant. 9-Hava akimi, cereyan.

Ince keskln

Fransa'nin

dizelti

Etk|3| kesin
olan

Vurguncu,
dalavereci

Futbolda,
savunucu

Soru

Blrtoklml
bazisi

Bir tar
sekerleme
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GENEL MERKEZ

Kiziltoprak, Sahil Yolu Sadberk Sokak No: 13,

84726 Kadikdy | ISTANBUL

Tel: 0216.346 78 61 (3 hat)

Faks: 0216.345 25 76
www.isemder.org.tr

e-posta: isemder@isbank.net.tr

SUBELER

Cinarli Mahallesi Turhan Cemal Beriker
Bulvari No: 31 Kat: 10 Seyhan / ADANA
Tel: 0322.363 22 44

e-posta: isemderadana@isbank.net.tr

Gazi Mustafa Kemal Bulvari No: 8 Kat: 7
06440 Yenisehir /| ANKARA

Tel: 0312.418 02 70 Faks: 0312.418 10 57
e-posta: isemderankara@isbank.net.tr

Balbey Mahallesi Cumhuriyet Caddesi
No: 2 Kat: 4 ANTALYA

Tel: 0242.243 65 89

e-posta: isemderantalya@isbank.net.tr

Setbasi, Ataturk Cad. No: 7/A Kat: 2 BURSA
Tel: 0224.224 8117 - 18
e-posta: isemderbursa@isbank.net.tr

Cankaya, Fevzipasa Bulvari No: 63
Kat: 5-6 Konak / iZMIR

Tel: 0232.483 98 37 Faks: 0232.483 89 47
e-posta: isemderizmir@isbank.net.tr

Kale Mahallesi Ataturk Bulvari,

No: 592/1 SAMSUN

Tel: 0362.432 63 00 Faks: 0362.432 73 00
e-posta: isemdersamsun@isbank.net.tr

K.Maras Caddesi No: 56/A Kat: 3
TRABZON

Tel: 0462.326 50 58

e-posta: isemdertrabzon@isbank.net.tr



ﬂ.l bay,nd"' www.bayindirhastanesi.com.tr
lj saglik grubu

Ertelemeyin, ihmal etmeyin.
Rutin kontrolleriniz icin
randevunuzu bugun alin.

Tiroid
Goz
Dis :
Menopoz 3

@
Meme Tarama

Prostat

Endoskopi - Kolonoskopi

Kadin Sagligi

Kardiyoloji Kontrol

@ 08509110 911



